Meldebogen fiir Lob, Kritik oder eine schriftliche Beschwerde

Liebe Kinder, Jugendliche, Erziehungsberechtigte, Mitarbeitende und Teilnehmende, mit diesem Formular
habt ihr/ haben Sie die Mdglichkeit euch/ sich schriftlich Gehor zu verschaffen! Wir nehmen jede Riickmel-
dungen entgegen und freuen uns iiber Lob! Aber auch Kritik und Beschwerden nehmen wir ernst!

Eure/ Ihre RUckmeldung wird an Frau/ Herrn
weitergeleitet und dort bearbeitet.

Uwe Stiel

Wir mochten Euch/ Sie bitten, folgende Angaben auszuflllen (sie werden auf Wunsch vertraulich behandelt) und in
den Beschwerdekasten zu werfen, zu mailen oder zu faxen.

Ort, Datum Name

Anschrift (Kontaktmdglichkeit zu euch/Ihnen)

Telefon Mail

Bitte schildere/schildern Sie die Situation:

Anliegen (bitte ankreuzen):

lch méchte, dass diese Situation — ohne weitere Bearbeitung — zur Kenntnis genommen wird.
Ich mochte, dass diese Situation bearbeitet wird.

Ich mochte ein Gesprach mit einer Vertrauensperson.

Ich mdchte, dass diese Situation bearbeitet wird.

Ich winsche mir ein Gesprach mit einer Vertrauensperson und dem Konfliktpartner:in.

Ich winsche,

OO
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